MediVacature.nl

MEER DAN ALLEEN EEN VACATURESITE

_ Yoor effectieve
arbeidsmarkicommunicalie
en de juiste sollicitanten.

Hoe valt u op? Dit is erg lastig op een algemene vacaturesite. ledere organisatie heeft
zijn eigen verhaal te vertellen richting potentiéle werknemers. Binnen MediVacature.nl
heeft u daar op de site en via het magazine alle ruimte voor.

Wij geven diepte aan uw organisatie en vacatures met extra informatie, nieuws, video’s
en achtergronden. U kunt laten zien waarom uw organisatie leuker, beter, anders is dan
anderen en kandidaten extra motiveren om te solliciteren.

10.000’en Multimediaal Al meer dan 20 Ruim 1,4 miljoen
sollicitaties op op ieder jaar actief bezoekers per
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Veriel uw verhaal aan
loekomstige medewerkers
via de site en hel magazine.
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Magaszine.
M@g@g@%@o Al sinds 2000 brengen wij een magazine uit in print en digitaal,

gericht op afstudeerders in zorg- en welzijnsstudies (MBOy,
HBOV, Social Work, MZ en Verzorgende). Via hun opleiding
o ontvangt deze groep van starters informatie over het werken bij
M@g@gﬂm@o de deelnemende organisaties. Het magazine verwijst ook naar
vacaturesite waar ze de rest van hun loopbaan terecht kunnen
voor vacatures in zorg- en welzijn.

Het magazine is een prima mogelijkheid voor werkgevers om
kleur te geven aan hun organisatie richting deze belangrijke
Medi\lacature.nl S doelgroep. De informatie uit het magazine is ook heel makkelijk
: ' terug te vinden binnen de site.

medivacature.nl/magazine

Websile
Voor de organisaties met wie wij samenwerken plaatsen wij
® onbeperkt alle vacatures met een koppeling naar het eigen
WbSlteo sollicitatiesysteem.

Naast de bezoekers aan de site brengen wij via het onderdeel
JobAlert uw vacatures onder de aandacht van duizenden (vaak
latente) zoekers. Dit zijn vaak ervaren werkers op zoek naar een
volgende stap/uitdaging in zorg- en welzijn.

leder jaar meer dan 1,4 miljoen bezoekers.
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o @ﬂ@@ 0@00 Zorgorganisaties doen steeds meer met video’s om hun

werving te ondersteunen. Via MediVacature is het mogelijk
’ ° die te plaatsen bij uw presentatie en/of vacatures op de site,

Wod 9 zodat we optimaal aansluiten bij het uitdragen van uw
0 @@ o werkgeversmerk.

MediVacature - veel meer dan alleen een opsomming van
vacatures.

W Fejl
ol Feilen.
@Uﬁﬁc@ﬁ%@o MediVacature is de grootste vacaturesite voor de zorg- en
v Fez ten welzijnssector. Logisch, want een completer overzicht van wat
a ° de zorg- en welzijnssector aan uitdagingen in de vorm van

‘% @Zj @ﬁoogo banen, vrijwilligerswerk, stages of opleidingen kan
ﬁ o bieden, is er niet.

Geplaatste vacatures per sector op jaarbasis

Gehandicaptenzorg 26% @ Maatschappelijke Opvang/
RIBW’s 9%

GGZ/Verslavingszorg 22%
/ 852078 @ Ziekenhuizen 6%

VVT 21% .. ..
@ Welzijn/Maatschappelijke

Jeugdzorg/Jeugdhulp- Dienstverlening 3%
verlening 11%

Leeftijdsopbouw 1.410.000 jaarlijkse bezoekers

® Tot 25 jaar 14% ® 45-55jaar14%
@® 25-35jaar41% @ s55jaarenouder5%
@ 35-35jaar26%

Benieuad naar ons verhaal?

Graag maken wij een afspraak om kennis te maken en meer te vertellen
over de mogelijkheden van MediVacature voor uw organisatie.

Hans Vogelzang A vogelzang@medivacature.nl e 0152129303
Ton Schipper t.schipper@medivacature.nl 015212 70 32

Via MediVacature vinden ieder jaar
duizenden werkzoekenden hun baan in

VVT « Gehandicaptenzorg - Ziekenhuizen . Maatschappelijke Opvang/RIBW’s
GGZ/Verslavingszorg « Jeugdzorg/Jeugdhulpverlening -«
Welzijn/Maatschappelijke Dienstverlening

Een aantal organisaties waarmee wij samenwerken
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